Bijlage aan het verslag van de Raad van Bestuur van 13 maart 2017

Standpunt inzake rol persoonlijke trainers

Richtlijn voor de topsportverantwoordelijken binnen de VAL.

1.

In alle formele communicatie naar elite-atleten moet de persoonlijke
trainer van de atleet erkend worden. De persoonlijke trainer moet
steeds dezelfde informatie en uitnodigingen krijgen op hetzelfde
moment als de elite-atleet.

De persoonlijke trainer moet de kans krijgen om aanwezig te zijn bij
alle activiteiten die door de VAL georganiseerd worden voor elite-
atleten : info-momenten, besprekingen, trainingen, stages e.d. Indien
de persoonlijke trainer daarvoor kosten maakt, moeten deze kunnen
ingediend worden bij de VAL indien de betrokken atleet en trainer een
financieéle ondersteuning krijgen voor gemaakte kosten. Dit geldt voor
verplaatsingen, stages, ... Indien de betrokken atleet geen of
onvoldoende middelen heeft, moet de persoonlijke trainer eventueel
op eigen kosten kunnen deelnemen aan o.a. stages en internationale
competities.

Indien een elite-atleet in Gent of Leuven instapt in de ondersteuning
die de beloftentrainers bieden, blijft de rol van de persoonlijke trainer
cruciaal. De periode van ondersteuning in Leuven en Gent is immers
maar een fase in de globale carriere van de atleet. De persoonlijke
trainer blijft de eindverantwoordelijke inzake planning en
trainingsaanpak, ook voor de trainingen die in Leuven of Gent worden
afgewerkt. De beloftentrainer bespreekt de concrete samenwerking
met elke persoonlijke trainer.

Indien een belofte in samenspraak met zijn of haar persoonlijke trainer
beslist om geen gebruik te maken van de ondersteuning van de
beloftentrainers (omwille van praktische redenen of omdat ze er geen
meerwaarde in zien) mag dit geen nadelige gevolgen hebben voor de
ondersteuning die zij kunnen krijgen bij de realisatie van hun
jaarplanning (stages e.d.).



