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Verslag  
 

Aanwezig:  
Pascal Borry, Caroline Jannes, Ditte Knaepen, Paul Horemans, Liesl Van Barel, Paula 
Vanhoovels 
Verontschuldigd: 
Jo Vercauteren, Luc Baetens, Wim D’Haese 
 

 

 

1. Meldingen voorjaar 

Zie bijlage 1 

Paula geeft een overzicht van de cases die tussen 1 januari en 30 juni werden 

behandeld door de federatie-vertrouwenspersonen. 

Een overzicht: 

• Het gaat over 20 meldingen, vaak ook met nood aan clubbegeleiding 

• 3 doorverwijzingen naar het federatieparket → 2 seponeringen, 1 

doorverwijzing naar intern tuchtorgaan omdat de zaak al in 2025 voor het 

eerst behandeld werd door het federatieparket. 

• 1 doorverwijzing naar de commissie van juryleden en de commissie jeugd om 

samen te bekijken hoe we de problematiek (onrespectvol gedrag van en naar 

juryleden bij jeugdwedstrijden) algemeen aanpakken 

• Verdeling van de aard van de meldingen: 

fysiek GG 1 

intimidatie 1 

verwaarlozing 1 

mentaal GG 3 

SGG 4 

pestgedrag 5 

verbaal GG 5 
                         Totaal voorjaar               20 

• 6x rode vlag, 13x gele vlag, 1x geen vlag (doorverwijzing LBFA) 

 

De ethische commissie is bezorgd over de opvolging langs Waalse zijde. Naar 

aanleiding van een case die doorgegeven werd zal Paula polsen bij de LBFA of deze 

opgevolgd werd en of we eens kunnen samenzitten om de werking te bespreken bij 

meldingen die federatieoverschrijdend zijn. 

 

2. Jaaractieplan 2027 

De principes van het Jaaractieplan 2026 blijven behouden met een aantal proactieve 

maatregelen en een reactieve werking. 

We blijven inzetten op  

a. contact met club-API’s om hen betrokken te houden, via nieuwsbrief en korte 

online infosessies 

b. opleidingen voor club-API’s 

c. promoten van campagnes in ethiek die door Sportieq verspreid worden 
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d. deelname aan de Week van de Diversiteit 

e. optimaliseren van de interne opvolging met vertrouwenspersonen, 

federatieparket en tuchtorgaan 

Extra wordt ingezet op het informeren van topatleten/toptrainers en talentvolle 

jongeren en hun ouders. 

 

3. Clubsafe 

ClubSafe biedt sportclubs een houvast met een digitaal systeem dat helpt om 

signalen of vermoedens op te vangen, correct te handelen en tegelijk waardevolle 

inzichten te verzamelen voor het versterken van een beleid rond veilig sporten. 

Er zijn 4 luiken: 

1) Meld- en advieskanaal 

Voor iedereen in de club een laagdrempelige manier om te melden en een 

adviespad voor wie nog twijfelt, zonder druk richting formeel melden, in alle 

veiligheid en vertrouwelijkheid. 

2) Handelingskompas 

Begeleidt club-API's stap voor stap van eerste inschatting tot nazorg en 

beleidsreflectie. 

3) Caseregistratie 

Gestandaardiseerde opvolging van meldingen op club-, lokaal en federatieniveau. 

Beleidsmonitoring 

4) Gelaagde dashboards die sectorbreed zicht geven op trends, noden en blinde 

vlekken. 

 

Momenteel is de tool nog in de uitwerkingsfase, daarna volgt een try-out fase. 

Aan Atletiek Vlaanderen werd gevraagd om de tool mee uit te testen, enerzijds door 

de federatie-APi’s, anderzijds door enkele club-API’s. Om goed te kunnen inschatten 

of de tool in de toekomst een meerwaarde kan zijn is het zinvol om hier aan deel te 

nemen. 

De ethische commissie kan zich er in vinden dat we deze tool mee uittesten om later 

te oordelen over het verdere gebruik ervan. De meerwaarde zal daarbij afgetoetst 

worden aan de kostprijs. 

 

4. Aanpak topsportverbetertraject 

Er werden 4 werkgroepen samengesteld die elk bestaan uit interne en externe 

personen: personeel, trainers, atleten, bestuurders, externe personen (Sport 

Vlaanderen, BOIC): 

Werkgroep 1: VISIE 

Richting, waarden, ambitie  

Werkgroep 2: SPORTIEVE WERKING  

Vertaling van de visie naar principes  
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Werkgroep 3: COMMUNICATIE 

samenstelling topsportcommissie en communicatiekader 

Paula is als vertrouwenspersoon betrokken in deze werkgroep 

Werkgroep 4: ORGANISATIE 

Rollen en verantwoordelijkheden → meer integratie van infomomenten/samenspraak 

met talenten en topsporters 

 

➔ De resultaten van de werkgroepen worden op 28 juli voorgelegd aan een 

klankbordgroep met als doel hierover samen te reflecteren en gedragenheid te 

creëren. 

 

Vanuit de ethische commissie wordt gevraagd om een afvaardiging te kunnen 

opnemen in de klankbordgroep. Paula is sowieso betrokken als vertrouwenspersoon 

van de federatie, Pascal en Caroline zijn bereid om aanwezig te zijn. 

 

5. Infosessies 

Voorjaar 

Fysieke sessies werden afgelast omwille van te weinig deelnemers en vervangen 

door twee korte online sessies: 

- Infosessie voor nieuwe VP op 22/6 – 6 deelnemers 

- Uitwisseling van cases op 29/6 – 10 deelnemers 

 

Najaar 

Inspiratiedag 17/10 Herentals 

- Omgaan met pestgedrag door An De Kock / Sportieq 

- Crisiscommunicatie door An De Kock / Sportieq 

- Uitwisseling van cases met Jo Vercauteren 

 

Daarnaast worden sessies georganiseerd oor Sportieq, die gepromoot worden via de 

bijscholingskalender en via de nieuwsbrief voor vertrouwenspersonen. 

 

6. Infobord voor vertrouwenspersonen 

De borden die in 2018 aangemaakt werden zijn niet meer beschikbaar, er is vraag 

naar nieuwe borden. 

Doel: info betreffende de vertrouwenspersonen ophangen in de kantine. 

Paula zal een nieuw infobord opmaken en laten drukken. Verspreiding tijdens de 

Inspiratiedag of andere fysieke momenten. 

Liesl stuurt een concept door dat Sportieq eerder heeft verspreid, het kan als 

inspiratiebron fungeren. 
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7. Varia 

Stuurgroep Ethiek Sport Vlaanderen 

Aan Paula werd gevraagd om mee te zetelen in een stuurgroep ethiek van Sport 

Vlaanderen die de mogelijkheid onderzoekt om op Vlaams niveau een register aan te 

maken van daders van grensoverschrijdend gedrag, cfr. het dopingregister. Op die 

manier zou vermeden kunnen worden dat daders die een straf krijgen in de ene 

federatie, toch actief worden in een andere federatie.  

Ook tennis Vlaanderen en Voetbal Vlaanderen waren aanwezig in deze 

vergaderingen. 

Een advocatenbureau heeft dit dossier behartigd, de analyse en het voorstel is 

overgemaakt aan de overheid om te bekijken hoe men hier verder mee aan de slag 

kan. Zowel het GDPR-aspect als het juridische aspect zijn struikelblokken. 

 

Volgende vergadering:   

dinsdag 3/11 

14u-16u 

online 

 

 

 

 


